Beleidsverklaring Ko-Mats 2026

Waar gaan wij voor?

De directie van Ko-Mats heeft kwaliteit, arbeidsomstandigheden en het milieu integraal
opgenomen in haar bedrijfsbeleid. Dit beleid is richt zich op het continu verbeteren en te
waarborgen dat onze organisatie veilig, gezond en milieubewust opereert.

Om te bedrijfsvoering goed te borgen en te optimaliseren heeft Ko-Mats een
kwaliteitsmanagementsysteem opgezet en geimplementeerd volgens de eisen van ISO 9001:2015.

Ten aanzien van kwaliteit is het beleid gericht op:

* Het continu vergroten van de klanttevredenheid en klantgerichtheid. Ko-Mats

levert blijvende toegevoegde waarde op projecten.

* Het blijven voldoen aan de eisen die worden gesteld vanuit wet- en regelgeving. Het

Behalen kwaliteitsdoelstellingen en voor continu verbeteren hiervan.

* Het bewaken van de externe en interne kwaliteit en het continue verbeteren van de

Processen.

¢ Bijdragen aan duidelijkheid in de organisatie door middel van het vastleggen van taken,
verantwoordelijkheden en bevoegdheden op kwaliteitsgebied.

* Het uitvoeren van interne audits, risico-inventarisaties en interne projectevaluaties draagt

bij aan het identificeren van mogelijke verbeteringen binnen de processen binnen de organisatie.

Ko-Mats wil dat processen, zoals deze verwoord zijn of waarnaar verwezen wordt in het
kwaliteitshandboek, als zodanig ook worden uitgevoerd door haar medewerkers.

Alle medewerkers dienen dit beleid te ondersteunen vanuit de eigen verantwoordelijkheid en
betrokkenheid bij de kwaliteit van onze organisatie en onze producten.

Hoe zien wij de wereld van morgen en wat is de rol van Ko-Mats daarin?
Wij spelen in op de veranderende markt en nemen onze volledige ketenverantwoordelijkheid.

Ons doel is de opdrachtgever te voorzien van kwaliteit draglineschotten en levergaranties.

Om dit doel te bereiken achten wij het van groot belang dat wij als leverancier;

e Middels onze draglineschotten van toegevoegde waarde kunnen zijn op de projecten van onze
opdrachtgevers.

e Duurzame oplossingen kunnen bieden.

e Onze medewerkers een veilige en gezonde werkomgeving bieden.

e Transparant zijn naar zowel de omgeving als de opdrachtgever

e instaatzijn aan alle relevante wet- en regelgeving te voldoen.

Het beleid en de veiligheid doelstellingen worden binnen de gehele organisatie kenbaar gemaakt en zal
regelmatig worden gelipdate.

Bad Bentheim, Februari 2026.

Marco van Es
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